
臨床工学技士として

臨床工学技士の仕事は患者さんの命に直接関わる業務に携わるため、大きな責任を伴い
ます。その分、患者さんの命を救う一助となれたときに得られるやりがいや達成感は、とて
も大きいです。

臨床工学技士のやりがいは？Q

A

臨床工学技士は、医療機器を通して患者さんの命を支えるという大きな責任を負ってお
り、責任感と使命感を持って業務に取り組めることが魅力です。現代医療は医療機器なく
して成り立ちません。そうした中で臨床工学技士への期待はますます高まっており、高い
専門性を持って医療に貢献できるのはこの仕事の大きな魅力です。

臨床工学技士の魅力は？Q

A

医療機器・技術は、常に進歩しており、最新の機器や治療法が次々に導入されます。日々勉
強する姿勢が求められます。また、担当部署によっては、緊急の呼び出しがある場合があり
ます。特に急性期医療の施設で働く臨床工学技士は、どのような状況でもすぐに対応でき
るように常に準備していなければなりません。医療職に共通することですが、体力だけで
なく、精神力も要すると言えます。

臨床工学技士の大変なことは？Q

A

最も歴史ある臨床工学技士の養成校であり、恵まれた教育環境で、基礎から応用まで充実したカリキュラムを組んでいます。豊富な実習設備を使っ
たトレーニングを経て、隣接する川崎医科大学附属病院などの先端医療機関で長期間にわたり臨床実習をしています。そして、恵まれた求人状況、全
国トップレベルの国家試験の合格実績を誇っています。

川崎医療福祉大学で学ぶメリット

医療従事者の中で唯一、工学的な専門的知識を持つ「いの
ちのエンジニア」
臨床工学技士は、医学と工学の両面を兼ね備えた国家資格です。医療従事者の中で唯
一、専門的な工学的知識を持った医療職であり、現代医療に欠かせない医療機器のスペ
シャリストです。病院にある様々な医療機器を操作して治療にあたり、常に安全に使用で
きるようにメンテナンスすることなどで、医療の安全・安心を支えています。医療機器を
介して患者さんの命を支える重大な使命をもった職種が臨床工学技士です。「いのちの
エンジニア」とも呼ばれています。

腎不全の患者さんに透析治療をしている様子です。治療中の
患者さんの状態の変化の有無や機器が安全に作動している
かをチェックしています。（透析室）

心不全の患者さんに使う心臓の働きを補助する機器の操作を
行います。（集中治療室）

臨床工学技士
臨床工学科



倉敷　医療福祉人 検索

その他の職業もWEBサイトで紹介中
〒���-���� 岡山県倉敷市松島���

TEL   ���-���-����（代表）  https://w.kawasaki-m.ac.jp

医学と工学を基礎とする臨床工学の知識・技術と、科学的思考力及び医療従事者としての倫理観を身に付
けた臨床工学技士を養成します。

●臨床工学技士［国家試験受験資格］
●第�種ME技術者
●第�種ME技術者

����年度資格取得率 取得を目指す主な資格・免許

臨床工学技士

全国平均 85.4%

合格者数75名
〈西日本第1位〉

資格・免許

【病院等医療機関】［県内］学校法人川崎学園、倉敷中央病院、岡山赤十字病院、心臓病センター　原病院、重井医学研究所附属病院、岡山協立病院、岡山中央病院、倉敷医療生活共
同組合、しげい病院、岡山旭東病院、児島中央病院、ながけクリニック、岡山西大寺病院、笠岡第一病院、岡山済生会総合病院、幸町記念病院、岩藤胃腸科外科歯科クリニック［県外］
徳島大学病院、鳥取大学医学部附属病院、兵庫医科大学病院、国立循環器病研究センター、高松赤十字病院、多可赤十字病院、山口赤十字病院、益田赤十字病院、（地独）広島市立病
院機構、姫路中央病院、川西市立総合医療センター、和泉市立総合医療センター、甲南医療センター【公務員】香川県職員、兵庫県職員、愛媛県職員、徳島県職員【医療福祉系企業】テ
ルモ（株）、ジョンソン・エンド・ジョンソン（株）、ニプロ（株）【進学】川崎医療福祉大学大学院、岡山県立大学大学院

過去�年間の主な就職先（一例）

基礎分野から専門分野まで学びを
きめ細かくサポート。

恵まれた環境で豊富な実習を通して
実践力を育成。

様々な活動を通じて視野を広げ、人
間性豊かな人材を育成。

＜学びの特色＞

臨床工学科臨床工学科医療技術学部

���%
予想される進路

●病院等医療機関
●医療機器関連企業

����年度就職率 業種別・地域別就職状況比較グラフ

就職データ

※グラフの％の数値は四捨五入されたもので合計が100％にならない場合もあります。

業種別就職状況 地域別就職状況

岡山
44.0%

中国地方
61.3%

広島
12.0%

近畿地方
20.0%

四国地方 6.7%

関東地方 4.0% 東北・
北海道地方 1.3%

九州・沖縄地方 4.0%

医療機関
94.7%

公務員 5.3%

山口 2.7%
鳥取 1.3%

島根 1.3%

中部・北陸・
東海地方 2.7%


